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1 Darbibas joma

Kam paredzétas Sis pamatnostadnes?

1. Sis pamatnostadnes attiecas uz kreditreitingu agentiram, kas veic darjjumdarbibu
Savieniba un ir registrétas ESMA saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes
2009. gada 16. septembra Regulu (EK) Nr. 1060/2009 par kreditreitingu agenttram?.

Ko nosaka ar Sim pamatnostadnem?

2. Sis pamatnostadnes attiecas uz jautajumiem, kas saistiti ar iek$&jas kontroles struktiru
un mehanismiem, kuri vajadzigi, lai nodroSinatu KA efektivu atbilstibu Kredrtreitingu
agentaru regulas (KAR) 6. panta 1., 2. un 4. punktam un | pielikuma A iedalai.

Kad sis pamatnostadnes pieméros?

3. Sis pamatnostadnes tiek piemérotas no 2021. gada 1. jilija.

10V L 302, 17.11.2009., 1. Ipp.
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2 Normativas atsauces, saisinajumi un definicijas

Normativas atsauces

ESMA regula

Kreditreitingu agentiiru
regula (KAR)

Saisinajumi
ESMA
KA
KAR
IK sistéma
IK funkcijas

INED

kreditreitingu agentdru
administrativa vai
uzraudzibas valde

3 Merkis

Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 24. novembra
Regula (ES) Nr.1095/2010, ar ko izveido Eiropas
Uzraudzibas iestadi (Eiropas Veértspapiru un tirgu iestadi),
groza Lémumu Nr. 716/2009/EK un atcel Komisijas
Lémumu 2009/77/EK?2,

Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 16. jdlija
Regula (EK) Nr. 1060/2009 par kreditreitingu agentiram

Eiropas Vértspapiru un tirgu iestade
kredttreitingu agentdra
Kreditreitingu agentiiru (KA) regula
iekSejas kontroles sistéma

iek$éjas kontroles funkcijas

kredttreitingu agentlras administrativas vai uzraudzibas
valdes neatkarigie locekli

valde

4. Sis pamatnostadnes attiecas uz jautajumiem, kas saistiti ar iek$éjas kontroles struktiru
un mehanismiem, kuri vajadzigi, lai nodroSinatu kreditreitingu agentdru efektivu
atbilstibu KA regulas 6. panta 1., 2. un 4. punktam un | pielikuma A iedalai.

5. Pamatnostadnés ir izklastiti ESMA apsvérumi attieciba uz efektivas IK sistémas
komponentiem un pazimém un IK funkcijam kredttreitingu agentara.

20V L 331, 15.12.2010., 84. Ipp.
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Atbilstiba un zinoSanas pienakumi

Pamatnostadnu statuss

Saja dokumenta ir ietvertas pamatnostadnes, kas izdotas saskana ar ESMA regulas
16. pantu. Saskana ar So regulu kredttreitingu agentdrai ir jadara viss iesp&jamais, lai
panaktu atbilstibu $Tm pamatnostadném.

ZinoSanas prasibas

ESMA novértés, ka KA pieméro Sis pamatnostadnes, veicot KA darbibu nepartrauktu
uzraudzibu un kontroli.

Piemérojot $1s pamatnostadnes, ESMA ievéros proporcionalitati. Lai gan tiek sagaidits,
ka visas kreditreitingu agentlras apliecinas Sajas pamatnostadnés izklastitas efektivas
iek§eéjas kontroles sistémas pazimes, dazos gadijumos ESMA to var art kreditreitingu
agentlrai neparedzét, ar nosacijumu, ka tiek izmantotas 1pasas un atseviSkas IK
funkcijas saskana ar 5.2. iedalu.

ESMA saskana ar 5.2. iedalu pielagos paredzétos rezultatus atbilstigi konkrétas KA
agentdras bdtibai, mérogam un sarezgitibai. Attieciba uz lielakam KA Eiropas
Vértspapiru un tirgu iestdde sagaida, ka kreditreitingu agentira atbildis visiem
paredzétajiem rezultatiem, kas izklastiti $ajas pamatnostadnés. Attieciba uz mazakam
KA Eiropas Veértspapiru un tirgu iestade atsauksies uz KA registracijas nosacijumiem.
Tomér, nemot véra to, ka dazu kreditreitingu agentdru batiba, mérogs un sarezgitiba
kop$ to registracijas var bat mainijusies, ESMA, veicot uzraudzibu, pazinos, ja ta
uzskatis, ka piemérojams augstaks saskana ar 5.2. iedalu paredzamo rezultatu slieksnis
neka tas, kas noteikts registracijas laika.

Lai gan ESMA, veicot uzraudzibu, pazinos, kadus paredzamos rezultatus ta sagaida no
kreditreitingu agentdram, kreditreitingu agenttru vadiba joprojam bis atbildiga par to, lai

Vo= =

tas valde novértétu savas iek$€jas kontroles atbilstibu STm pamatnostadném.

Pamatnostadne par kreditreitingu agentiru iekséjo
kontroli

Prasibas attiecibd uz KA regulas 6. panta 1., 2., un 4. punktu un | pielikuma A iedalu

. Lai pieraditu, ka kredritreitingu agentira atbilst efektivas iekSéjas kontroles struktiras

mérkiem saskana ar KAR 6. panta 1., 2. un 4. punktu un | pielikuma A iedalu, ESMA
sagaida, lai kreditreitingu agentdra pieraditu, ka tas politika, procediras un darba prakse

nodroSina So pamatnostadnu 5.1. iedalas (“lek$éjas kontroles sisttma”) un 5.2. iedalas
(“leksejas kontroles funkcijas”) mérku sasniegsanu.
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12.

5.1

13.

14.

15.

16

17

Saja saistiba termins “politika un procediiras” biitu jasaprot ka jédziens, kas attiecas uz
iekSejiem dokumentiem, kuri reglamenté vai nosaka, ka KA vai to darbiniekiem batu
javeic darbibas, uz kuram attiecas KA regulas prasibas.

lekSéjas kontroles sistema

Lai apliecinatu, ka kreditreitingu agentirai ir efektiva iek$éjas kontroles sistéma (IK
sistéma), ESMA sagaida, ka KA spégj pieradit, ka tas iekSpolitika, procediras un darba
praksé ir ietverti $adi komponenti un pazimes.

Visparigi principi

KA valdei vajadzétu bat atbildigai par visu KA vadibas izstradato IK sistémas
komponentu parraudzibu un apstiprinasanu, ka arf par tas vadibas Tstenoto komponentu
uzraudzibu un regularu atjauninasanu. KA vadibai vajadzétu bt atbildigai par tadas
rakstiskas iekSejas kontroles politikas un proceddru izstradi, TstenoSanu un
atjauninasanu, ar ko tiek atbalstiti IK komponenti.

Istenojot S0 politiku un procediras, KA vajadzétu bat ieviestam skaidram, parredzamam
un dokumentétam Iémumu pienemsanas procesam, ka ari skaidram uzdevumu un
pienakumu sadalljumam tas IK sistéma, tostarp attieciba uz tas darjjumdarbibas
elementiem un IK funkcijam.

1.1. komponents. Kontroles vide

. ESMA uzskata, ka kontroles vide ir standartu, procesu un struktiru kopums, kas

vajadzigs iek$éjas kontroles veikSanai organizacija. ESMA uzskata, ka kontroles vide ir

Vo=

pamats efektivas iek§€jas kontroles sistémas izveidei.

. Gan KA valdei, gan tas vadibai javelta centieni noteikt pieeju attieciba uz iekdéjas

kontroles nozimi. Vadiba ir atbildiga par iekS$€jas kontroles izstradi un izpildi, ka art
kontroles vides atbilstibas un efektivitates novértéSanu.

Pazime

111 KA vadibai vajadzétu bat atbildigai par pardomatas kultdras un étikas izveidi
un tas ievéro$anu kredritreitingu agentdra, 1stenojot politiku un proceddras, kas
reglamenté KA personala ricibu. Valdei bitu jaisteno parraudziba Sajas jomas.

1.1.2 KA vadibai vajadzétu bat atbildigai par to, lai tiktu nodro$inats, ka kreditreitingu
agentiras politika un proceddras:

i.  pamatotos uz to, ka KA kreditreitingu noteikSanas darbibas batu javeic
saskana ar KA regulu, piemérojamiem tiesibu aktiem un kreditreitingu
agentdras korporativajam vértibam;
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ii. izskaidrotu to, ka tiek sagaidits, lai personals papildus tiesibu aktu un
normativo prasibu un iekS€jo politiku ievérosanai uzvestos ar cienu un
godapratu un pildttu savus pienakumus ar pienacigu prasmi, ripibu un
uzcttibu; un

iii.  nodroSinatu to, ka personals ir informeéts par iespéjamajiem iek$€jajiem
un aré€jajiem disciplinarsodiem, tiesvedibu un sankcijam, ar ko var sodit
par nepareizu un nepienemamu uzvedibu.

Valdei batu jaisteno parraudziba $ajas jomas.

v o= =

1.1.3 KA vadibai vajadzétu bat atbildigai par atbilstigas rakstiskas iekS€jas kontroles
politikas un proceddru izstradi, speka saglabasanu un regularu atjauninasanu.
Valdei bitu jaisteno parraudziba $ajas jomas.

1.14 KA vadibai bitu jasaglaba atbildiba par darbibam, ko ta uzticgjusi
arpakalpojumu sniedzé&jiem vai grupas ITmena funkcijai kreditreitingu agentdras
grupa. Valdei batu jaisteno parraudziba Sajas jomas.

1.2. komponents. Riska parvaldiba

18. ESMA uzskata, ka riska parvaldiba ietver visu to risku identificéSanu, novértésanu,
uzraudzibu un mazinaSanu, kas varétu batiski ietekmét KA spéju pildit savus
piendkumus saskana ar KA regulu vai apdraudét tds darbibas nepartrauktibu. Tas
kreditreitingu agentirai lauj pienacigi sadalit savus iek$éjas kontroles resursus. Efektivai
riska parvaldibai batu jaietver dinamisks un pastaviga attistiba esoSs process ar
kreditreitingu agentiru galveno mérku sasniegSanu saistito risku identificéSanai,

novértédanai un parvaldibai.

Pazime

1.2.1 Kreditreitingu agentdrai savi iek$gjie riska novértéjumi batu javeic saskana ar
definétu un visaptverosu riska novértéSanas metodologiju.

1.2.2 Kreditreitingu agentdras riska novértéSanas metodologijai bitu jaaptver visas
kredttreitingu agentiras darbibas jomas.

1.2.3 Kreditreitingu agentdrai riska novértéSanas procesad bdtu janosaka vélme
uznemties risku un jaidentificé riska pielaides [Tmeni.

1.2.4 Kredttreitingu agentiras riska novértéSanas procesa batu savlaicigi jadefiné un
jaidentificé kritériji un mérki, péc kuriem novértéjami Sis kreditreitingu
agentdras riski.

1.2.5 Kredttreitingu agentlras riska novértéSanas metodologija bdtu nepartraukti

jaattista un jauzlabo.
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1.3. komponents. Kontroles darbibas

19. ESMA uzskata,

ka kontroles darbibas, kas regulé kreditreitingu agentdras

darfjumdarbibu, palidz mazinat risku ietekmi organizacija. Tas ir darbibas, kas
izstradatas, izmantojot politiku, procediras, sistemas, mehanismus un citus pasakumus.
STm kontroles darbibam sava bitiba vajadzétu bit preventivam, atklajo$am, korektivam

vai atturoSam.

Pazimes

131 Dokumentacija. KA batu jadokumenté sava politika un proceddras, kas aptver
visu dartfjumdarbibu, uz kuru attiecas KA regulas noteikumi.

1.3.2 Dokumentétas kontroles un kontroles parbaudes. KA jadokumenté galvenas
ieviestas kontroles, lai nodroSinatu, ka tiek ievérota ar Kreditreitingu agentdru
regulu saistita politika un procediras. Kontroles parbauzu dokumentacija batu
jaietver 3adi elementi:

i kontroles apraksts;

ii. saistitais(-ie) butiskais(-ie) risks(-i);

iii.  par kontroles veik§anu atbildiga(-as) loma(-as) vai funkcija(-as);

iv.  par kontroles parskatiSanu atbildiga(-as) loma(-as) vai funkcijas(-as);
V. pieradijumi tam, ka kontrole ir veikta;

vi.  pieradijumi par kontroles veik§anas biezumui;

vii.  parbauzu procediras apraksts.

1.3.3 Pienakumu noskirsana. KA butu janodroSina pienaciga pienakumu noskirsana,

lai parvalditu intereSu konfliktu, krapSanas un cilvéka kladu riskus. Pienakumu
noskirSanai batu janodrosina, ka personas:

kas veic kreditreitinga analizi, nav vienigas par kreditreitinga
apstiprinadanu atbildigas personas;

kas veic kreditreitinga noteik§anas metodologijas, modelu vai galveno
reitinga pienémumu izstradi, nav vienigas par $o metodologiju, modelu
vai galveno reitingu noteikSanas pienémumu apstiprindSanu atbildigas
personas;

kas veic kreditreitinga metodologijas, modelu vai galveno reitingu
noteikSanas pienémumu apstiprindSanu vai parskatiSanu, nav vienigas
par kreditreitinga metodologijas, modela vai galvena reitingu
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1.3.4
1.35

1.3.6

1.3.7

noteikSanas pienémumu apstiprinasanu vai parskatiSanu atbildigas
personas.

Atbildibas noteikSana. KA butu skaidri un precizi janosaka lomas vai funkcijas,
kuru atbildiba ir kontroles veikSanu saistibd ar KA regula noteiktajiem
pienakumiem, un japrecizé to attiecigds lomas un pienakumi. To darot,
kreditreitingu agentdrai batu janoskir ikdienas pamatkontrole darjjumdarbibas
[TmenT no kontroles, ko veic Tpasas kontroles funkcijas.

Atlaujas un apstipringjumi. KA butu jadokumenté un jaapraksta kreditreitingu
noteik§anas metodologija, modelu un galveno reitingu pienémumu procesi.
Taja butu jaieklauj darbinieki, kas ir atbildigi par apstiprinasanu vai
parskatiSanu un $o procesu rezultatu parskatisanu.

Parbaudes, apstiprinaSana, saskanoSana un pérskatiSana. KA batu jaisteno
pasakumi, kas vajadzigi, lai veiktu atklaSanu un rikotos neatbilstoSas,
neatlautas, klGdainas vai krapnieciskas darbibas kreditreitingu noteikSanas
darbibu un So darbibu pamata esoSu procesu gadijumos, pieméram, tadu
darbibu ka kreditreitingu noteik§anas metodologijas / modela apstiprinasana,
datu apstiprinaSana un ievade.

IT visparéja kontrole. KA biitu jaisteno kontrole, kas vajadziga, lai nodroSinatu
KA IT vides efektivitati kreditreitingu agentiras dartjjumdarbibas procesu
atbalstidana.

1.4. komponents. Informacija un komunikacija

20. ESMA uzskata, ka atbilstoSai iekS$€jai un aréjai komunikacijai ir bdtiska nozime, lai
kreditreitingu agentdra varétu izpildit savus regulativos pienakumus attieciba pret tirgu,
klientiem un darbiniekiem. Kreditreitingu agentdrai batu janosaka procediras precizas,
pilnigas un kvalitativas informacijas lejup&jai apmainai ar darbiniekiem un aréjam
ieinteresétajam personam, ka arT proceduras tadas sensitivas informacijas augSupéjai
apmainai, kas attiecas uz uzvedibu un iekSéjas kontroles ievéroSanu.

Pazimes

141

1.4.2

1.4.3

KA bitu janodroSina atbilstoSa iekS$€ja un aréja komunikacija, savlaicigi
daloties ar precizu, pilnigu un kvalitativu informaciju ar tirgus dalibniekiem,
iegulditajiem, klientiem un regulatoriem.

KA batu jaizveido augSupé&jas komunikacijas kanali, ietverot trauksmes
celSanas proceduru, lai varétu nodrosinat batisku iekSéjas kontroles jautajumu
pazinoSanu valdei un vadibai.

KA batu jaizveido lejupgjas komunikacijas kanali informacijas plismai no
vadibas un kontroles funkcijam uz personalu. Tam batu jaietver regulari
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atjauninajumi saistiba ar iekSejas kontroles mérkiem un pienakumiem,
komunikacija par konstatétajiem atbilstibas jautdjumiem un informacijas
izklasti, ka arT apmaciba par politiku un proceddram.

1.5. komponents. Uzraudzibas darbibas

21. ESMA uzskata, ka KA darbibu pastaviga uzraudziba un tematiska parskatisana ir
vajadziga, lai nodroSinatu KA iek$éjas kontroles sistémas pastavigu atbilstibu un
efektivitati. ST uzraudziba palidzés parliecinaties, vai KA iek$&jas kontroles sistémas
komponenti ir ieviesti un darbojas efektivi.

Pazimes

1.5.1 KA bitu janodro$ina, ka iekd€jas kontroles sistéemas novéertéSana tiek Tstenota
dazados kreditreitingu agentdras limenos, pieméram, darjjumdarbibas
virzienos, kontroles funkcijas un iek8€jas revizias vai neatkarigas
novértésanas funkcijas.

152 KA veiktajiem iekS€jas kontroles sistéemu noveértgjumiem vajadzetu bat
regulariem vai tematiskiem, vai izmantojot abu apvienojumu.

153 KA batu javeido pastavigi novertéjumi, pieméram, savlaiciga uzraudziba par e-
pasta zinu mijiedarbibu starp analitikiem un emitentiem darijjumdarbibas
procesos, un tie japielago mainigajiem apstakliem. Tam bdtu jaietver
periodiska daliba reitingu komitejas vai to ex post parskatisana.

1.5.4 KA butu japazino valdei un vadibai par trukumiem, kas konstatéti uzraudzibas
noveértéjumos, un janorada nepiecieSamie korektivie pasakumi, un péc tam
vadibai bitu jauzrauga korektivas(-o) darbibas(-u) savlaiciga TstenoSana.

155 Ja svarigas darbibas funkcijas nodod arpakalpojuma tresai personai, KA batu
janodrosina, lai darbinieki ir tieSi atbildigi par arpakalpojuma nodoto darbibas
procesu uzraudzibu. KA batu janodroSina, lai arpakalpojumu sniedzejiem tiek
sniegti skaidri noradijumi par KA mérkiem un paredzamajiem rezultatiem un lai
pirms pakalpojumu sniedz€&ja iecelSanas tiek veikta pienaciga parbaude.

5.2 lekSgjas kontroles funkcijas

22. Lai nodroSinatu, ka KA ir efektivas iek$€jas kontroles funkcijas (IK funkcijas), ESMA
sagaida, lai KA spétu pieradit, ka tas politika, procediras un darba praksé ir 8adi
komponenti un pazimes.
Visparigi principi

23. ESMA uzskata, ka kreditreitingu agentdras IK funkcijam vajadzétu bit pietiekamiem
resursiem un tajas vajadzétu iesaistit personas ar pietiekamam zinaSanam, lai tas varétu

10
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24.

25.

26.

27.

veikt savus pienakumus. Gadijumos, kad KA svarigus IK funkcijas operativus
uzdevumus ir uzticéjusi grupas limenim vai treSai personai, ESMA uzskata, ka KA
saglaba pilnu atbildibu par arpakalpojumu sniedzéjiem nodotajam IK funkcijas darbtbam.
ESMA uzskata, ka personalam, kas atbild par kreditreitingu agentdru IK funkcijam,
vajadzetu bat ar atbilstoSu darba stazu, lai tam bitu vajadzigas pilnvaras savu
piendkumu izpildei. Konkrétas funkcijas var veikt grupas Iment vai citas juridiskas
personas korporativaja struktura ar noteikumu, ka ST grupas struktira nerada Skér$lus
KA valdes spéjai nodroSinat uzraudzibu un vadibas spéjai efektivi parvaldit tas riskus,
vai art ESMA spéjai efektivi uzraudzit attiecigo KA.

Lai nodrosinatu kredttreitingu agentdras IK funkciju neatkaribu, ESMA sagaida, lai KA,
nosakot savu IK funkciju lomu un pienakumus, nemtu véra Sadus principus:

i.  IKfunkcijam vajadzé&tu bat funkcionali nodalitam no funkcijam/darbibam, kas tam
uzticétas uzraudzibai, revizijai vai kontrolei;

i. IK funkcijam nebitu javeic nekadi operativie uzdevumi, kas ietilpst
darfjumdarbibas joma, kura tas paredzéjusas veikt uzraudzibu, reviziju vai kontroli;

iii. IK funkcijas vadrtdjam nebltu jaatskaitds personai, kas ir tieSi atbildiga par to
darbibu parvaldibu, kuru uzraudziba, revizija vai kontrole ir IK funkcijas darbibas
joma.

iv.  Personalam, kas veic pienakumus saistiba ar IK funkcijam, vajadzétu bat
pieejamam attiecigam iek8&jam vai aréjam apmacibam, lai nodroSinatu savu
prasmiju atbilstibu veicamajiem uzdevumiem.

Proporcionalitate

KA registracijas nosacijumi nosaka ESMA minimalos paredzamos rezultatus attieciba uz
STs kreditreitingu agentdras iek$éjo kontroli, iek$€jas kontroles funkcijam un parvaldibu.
Attiectba uz dazam kreditreitingu agentdram var nebdt proporcionali, lai to
organizatoriskaja strukttra butu paredzétas visas IK funkcijas, kas minétas Saja iedala.
Tomeér visu IK funkciju pazimes, kas aprakstitas Saja pamatnostadnu iedala, joprojam

bdtu japaredz un janodod atbilstigajai atbildigajai pusei.

ESMA uzskata, ka KA valdei bitu jasaglaba parraudziba par o uzdevumu izpildi un
personala un IK funkciju resursu pastavigu atbilstibas nodroSinasanu atbilstigi tas
darbtbu batibai, apjomam un sarezditibai.

2.1. komponents. Atbilstibas nodrosinasanas funkcija

ESMA uzskata, ka KA atbilstibas nodroSinaSanas funkcija ir atbildiga par uzraudzibu un
zinoSanu par to, ka KA un tas darbinieki pilda savus piendkumus saskana ar KA regulu.
Atbilstibas nodrosinasanas funkcijas atbildibas joma ir sekot izmainam tiesibu aktos un
noteikumos, kas piemérojami tas darbitbam. Atbilstibas nodroSinaSanas funkcija ir art

11



« esma
atbildiga par padomdo$anu administrativajai vai uzraudzibas valdei par tiesibu aktiem,
noteikumiem un standartiem, kas jaievéro KA, un tai kopa ar citam attiecigam funkcijam
janoverté iespéjama ietekme, ko uz KA darbibam varétu radit izmainas juridiskaja vai
regulativaja vide.

Pazimes

211 Atbilstibas nodroSinasanas funkcijai btu javeic savas funkcijas neatkarigi no
darfjumdarbibas virzieniem, kuru atbildiba kredttreitingu noteikSanas darbibas,
un regulari jasniedz zinojumi KA administrativds vai uzraudzibas valdes
neatkarigajiem locekliem.

2.1.2 Atbilstibas nodroSinasanas funkcijai bitu jakonsulté un jaatbalsta darbinieki,
kas iesaistiti kreditreitingu noteikS8anas darbibas, KA regula noteiktos
piendkumu izpildé. Atbilstibas nodroSindSanas funkcijai vajadzétu bt
proaktivai, identificéjot riskus un iespéjamu neatbilstibu, savlaicigi uzraugot un
novértéjot darbibas, ka art veicot turpmakus novérsanas pasakumus.

2.1.3 Atbilstibas nodroSinaSanas funkcijai bGtu janodroSina, ka atbilstibas
uzraudziba tiek veikta, izmantojot strukturétu un precizi definétu atbilstibas
uzraudzibas programmu.

2.1.4 Atbilstibas nodrosinaSanas funkcijai, attiecigd gadijuma — kopa ar citam
attiecigam funkcijam —, bitu janoverte jebkadu juridiskaja vai regulativaja vidée
veiktu izmainu iespéjama ietekme uz KA darbibam un attiecigd gadijuma
jainformé riska parvaldibas funkcija par risku attieciba uz KA atbilstibas
nodroSinasanu.

215 Atbilstibas nodrosinaSanas funkcijai batu janodroSina, ka tiek ievérota
atbilstibas politika, un jazino valdei un vadibai par to, k& KA parvalda risku
attieciba uz atbilstibas nodroSinasanu.

2.1.6 Atbilstibas nodrosinaSanas funkcijai bitu jasadarbojas ar riska parvaldibas
funkciju, lai apmainttos ar informaciju, kas nepiecieSama tas attiecigajiem
uzdevumiem.

2.1.7 Valdei un riska parvaldibas funkcijai savos riska novértéSanas procesos bitu

janem véra atbilstibas nodrosinasanas funkcijas konstatéjumi.
2.2. komponents. ParskatiSanas funkcija
28. ESMA uzskata, ka KA parskatiSanas funkcija ir atbildiga par kreditreitingu noteikSanas

metodologijas, modelu un galveno reitingu noteikSanas pienémumu pastavigu
parskatiSanu, proti, vismaz reizi gada. KA parskatiSanas funkcija ir atbildiga arT par jaunu
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metodologiju, modelu un galveno reitingu noteik8anas pienémumu apstiprindsanu un
parskatiS8anu, ka arT par izmainam esoSajas metodologijas, modelos vai galvenajos
reitingu noteik8anas pienémumos.

Pazimes

221

222

223

224

ParskatiS8anas funkcijai bdtu javeic savas funkcijas neatkarigi no
darfjumdarbibas virzieniem, kuru atbildiba ir kreditreitingu noteik§anas
darbibas, un bdtu regulari jasniedz zinojumi KA administrativas vai
uzraudzibas valdes neatkarigajiem locekliem.

Kreditreitingu agentlras akcionariem vai darbiniekiem, kas iesaistiti
darfjumdarbibas attistiba, nebutu japilda parskatidanas funkcijas uzdevumi.

Analitiskas jomas personala locekliem nevajadzétu piedalities jaunu
metodologiju, modelu un galveno reitingu noteikS8anas pienémumu
apstiprinasana vai jau eso$o un pasu izstradato — validéSana un parskatisana.

ParskatiSanas funkcija iesaistitajam personalam vajadzétu bdt vai nu
personiski atbildigiem, vai art tiem vajadzétu bat ar balsu vairakumu komitejas,
kas ir atbildigas par metodologijas, modelu un galveno reitingu noteikSanas
pienémumu apstiprinaSanu.

2.3. komponents. Riska parvaldibas funkcija

29. ESMA uzskata, ka KA riska parvaldibas funkcija ir atbildiga par riska parvaldibas
sisttmas izstradi un TstenoSanu. Tai bltu janodroSina, lai attiecigas kreditreitingu
agentdras nodalas/funkcijas identificé, novérté, méra, uzrauga, parvalda riskus, kas
saistiti ar tas pienakumiem saskana ar KA regulu, un pienacigi zino par tiem.

Pazimes

231

2.3.2

233

234

Riska parvaldibas funkcijai jabat neatkarigai no dartfjumdarbibas virzieniem un
vientbam, kuru riskus tas kontrolé, tomér nevajadzétu liegt sadarbibu ar Siem
virzieniem un vientbam.

Riska parvaldibas funkcijai bitu janodrodina, ka visi riski, kas varétu batiski
ietekmét KA spéju pildit pienakumus saskana ar KA regulu vai turpinat darbibu,
tiek identificeti, novertéti, meriti, uzraudziti, parvalditi, noveérsti un pienacigi
pazinoti attiecigajam KA vientbam.

Riska parvaldibas funkcijai batu jauzrauga KA riska profils salidzinajuma ar KA
vélmi uznemties risku, kas nodroSinatu iespé&jas pienemt Ilemumus.

Riska parvaldibas funkcijai batu jasniedz konsultacijas par priekSlikumiem un
[mumiem attieciba uz risku, kas pienemti atbilstigi darjjumdarbibas
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2.35

virzieniem, un jainformé valde par to, vai Sie lemumi atbilst KA vélmei
uznemties risku un mérkiem.

Riska parvaldibas funkcijai bitu jasniedz ieteikumi riska parvaldibas sistémas
uzlabojumiem un jaiesaka korigéjosi pasakumi attieciba uz riska politiku un
proceduram, ka ari japarskata riska sliekSni saskana ar jebkadam izmainam
organizacijas vélmé uznemties risku.

2.4. komponents. Informacijas drosibas funkcija

30. ESMA uzskata, ka KA informacijas droSibas funkcija ir atbildiga par informacijas
droSibas izstradi un Tsteno$anu kredrtreitingu agentdra. KA batu jaizveido informacijas
dro$ibas funkcija, kas veicina informacijas droSibas kultdru kreditreitingu agentara.

Pazimes

241

24.2

24.3

244

Informacijas droSibas funkcijai bdtu javeic savas funkcijas neatkarigi no
darfjumdarbibas virzieniem, un tai vajadzétu bit atbildigai par to, lai tiktu
uzraudzita KA atbilstiba informacijas droSibas politikai un proceddram.

Informacijas droSibas funkcijai bitu japarvalda KA informacijas droSibas
darbibas.

Informacijas droSibas funkcijai bdtu janodroSina informacijas drosibas
izpratnes programma KA personalam, lai uzlabotu droSibas kultGru un veidotu
plasu izpratni par KA informacijas droSibas prasibam.

Informacijas droSibas funkcijai batu regulari jasniedz atjauninata informacija un
padomi valdei un vadibai par informacijas droSibu attieciba uz KA sistému un
darbtbam.

2.5. komponents. lekséjas revizijas funkcija

Vo=

31. ESMA uzskata, ka KA iek$g€jas revizijas funkcija ir atbildiga par neatkarigas, objektivas
parliecibas un konsultativas darbibas nodroSinasanu, kas vajadziga, lai uzlabotu
organizacijas darbibu. Ta palidz organizacijai sasniegt savus meérkus, ievieSot
sistematisku un disciplinétu pieeju iek3€jas kontroles sistémas novértéSanai un
efektivitates uzlaboSanai.

Pazimes

251

252

lekS€jas revizijas funkcijai bitu javeic savas funkcijas neatkarigi no
darijjumdarbibas virzieniem, un tai batu japieméro iekSéjas revizijas nolikums,
kura noteikta tas loma un pienakumi un kurs ir valdes parraudziba.

lekSejas revizijas funkcijai batu jaievéro uz risku balstita pieeja.
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2.5.3

254
255
25.6

257

lek3€jas revizijas funkcijai batu neatkarigi japarbauda un janodrosina objektiva
parlieciba par to, ka KA darbibas, tostarp svarigas arpakalpojumu funkcijass,
atbilst KA politikai un procediram, ka ari piemérojamajam juridiskajam un
regulativajam prasibam.

lekS€jas revizijas funkcijai, pamatojoties uz iekS€jas revizijas gada kontroles
mérkiem, vismaz reizi gada batu jaizstrada revizijas plans un detalizéta
revizijas programma, ko parrauga valde.

lekséjas revizijas funkcijai butu regulari jasniedz zinojumi KA administrativas
vai uzraudzibas valdes neatkarigajiem locekliem vai Revizijas komitejai, ja tadi
ir.

lekS€jas revizijas funkcijai bdtu jasniedz revizijas ieteikumi skaidra un
konsekventa veida, lai valde un vadiba varétu izprast ieteikumu bitiskumu un
attiecigi noteikt prioritates.

Attieciba uz iek§gjas revizijas ieteikumiem bitu japieméro oficiala turpmakas
ricibas procedura attieciga vadibas [iment, lai pazinotu par tiem un nodroSinatu
to efektivu un savlaicigu 1stenosanu.

3 Svarigas darbibas funkcijas ir funkcijas, kas noteiktas 25. panta 2. punktd Komisijas Delegétaja regula 449/2012
par informaciju kreditreitingu agentaru registrésanai un sertificés$anai.
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